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CHAMAMENTO PUBLICO N °© 012/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 086/2024
INEXIGIBILIDADE N° 026/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE PARCERIA
ATRAVES DE TERMO DE FOMENTO COM RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, EM CONFORMIDADE COM
A LEI FEDERAL 13.019/2014 E SUAS ALTERACOES.

A Sra. Prefeita do Municipio de Monsenhor Paulo, no uso de suas atribuigdes, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que se acha aberto nesta Prefeitura Municipal, o
CHAMAMENTO PUBLICO N° 012/2024, de acordo com o que determina a Lei n°
13.019/2014, bem como nos termos da Lei 14.113/2021, do Decreto Municipal n°® 114/2022, e
a Lei Municipal 1.845/2024 e na presenca da Comissédo de Selecdo designada pela Portaria n°
86/2022 e as clausulas e condicOes deste Edital, para firmar TERMO DE FOMENTO, com
OrganizacOes da Sociedade Civil:

1.DO OBJETO

O objeto deste Chamamento Publico é a selecao de Plano de Trabalho para contribuicéo,
executados por Organizacao da Sociedade Civil (OSC) que promova atendimento gratuito a 310
(trezentas e dez) criancas e adolescentes, de cinco a dezoito anos, com fito de profissionalizar,
educar, cuidar da salde, promover cursos técnicos, cursos de capacitacao, atividades de esportes,
lazer, danca, cultura e combater a fome e a pobreza, de acordo com o Memorial Descritivo
simplificado constante no ANEXO I.

2. TIPO DEPARCERIA

Esta parceria sera realizada por meio de TERMO DE FOMENTO na forma do art. 17
da lei 13.019/2014.

3. DO VALOR PREVISTO PARA REALIZACAO DO OBJETO

3.1 O valor que a ADMINISTRACAO MUNICIPAL transferira a OSC para
viabilizar a parceria serd de até R$35.172,99 (trinta e cinco mil cento e setenta e dois reais e
noventa e nove centavos) em parcela Unica, conforme cronograma de desembolso.

3.2  Conforme Lei Municipal 1.845/2024 as fontes de recursos para execucao do
presente termo de fomento séo:

1.754 — recursos vinculados a fundos — exercicio corrente — R$992,02

2.759 — recursos vinculados a fundos — exercicio anterior — R$34.180,97

3.3 A OSC podera atribuir valor de contrapartida no Plano de Trabalho, se
responsabilizando pela sua execucao.
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4. DO PRAZO DE EXECUCAO DO OBJETO

O presente objeto devera ser executado num periodo de 06 meses, contados da data de
assinatura do Termo de Fomento, ndo podendo ser aditivado.

5. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

A programacdo orcamentaria que autoriza e viabiliza a celebragdo da parceria correra
por conta da unidade orcamentaria: 02.07.03.08.243.0003.2049.0000 — 3.3.50.41.00 (reduzidos
613 e 614), prevista no Orgamento do Exercicio de 2024, conforme Leis Municipais 1.845 e
1.846 de 2024.

6. DATA E LOCAL DE ENTREGA DO PLANO DE TRABALHO E
DEMAIS DOCUMENTOS

Os envelopes contendo a documentacao relativa a habilitacdo da OSC e o Plano de
Trabalho, deverdo ser entregues até as 09h00min do dia 21 de junho de 2024 na sala da
Comisséo de Licitagdes, situada a Rua Joseé Américo, n® 525 — Centro, neste Municipio de
Monsenhor Paulo.

7. DAS PUBLICACOES EINTIMACOES

Todas as publicagdes e intimacdes, inclusive para fins de recurso, serdo feitas no sitio
eletronico da Prefeitura Municipal de Monsenhor Paulo (www.monsenhorpaulo.mg.gov.br)
conforme art. 26 da Lei 13.019/2014, no Diario Oficial do Municipio e no quadro de avisos
afixado no Pago Municipal.

8. DO CONTEUDO E DA FORMA DE APRESENTACAO DO PLANO
DETRABALHO

8.1 A Documentacdo necessaria a Habilitacdo e o Plano de Trabalho deverdo ser
apresentadas em envelopes distintos e lacrados conforme modelos abaixo:

IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ENVELOPE N° 01 - PLANO DE TRABALHO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 12/2024

IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DA HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO No. 12/2024
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8.2  Os Documentos deverdo ser apresentados da seguinte forma:

a)Originais ou publicagio em Orgéo Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de copia
autenticada em Cartorio;

b) Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa expirar. Na hipotese
do documento ndo conter expressamente o prazo de validade, deverd ser acompanhado de
declaracdo ou regulamentacédo do 6rgao emissor que disponha sobre a validade do mesmo. Na
auséncia de tal declaracdo ou regulamentagdo, o documento sera considerado valido pelo prazo
de 30(trinta) dias, a partir da data de sua emissao.

c) Plano de Trabalho original devidamente assinado.

8.3 Os documentos deverdo ser apresentados em unica via, em papel timbrado da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, em lingua portuguesa, redigida com clareza e de
maneira metddica e racional, de modo a oferecer facil compreensdo, com todas as folhas
assinadas ou rubricadas manualmente pelo representante legal da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ou por seu procurador legalmente constituido.

8.4  Os proponentes sdo responsaveis pela veracidade das informacGes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento e no envio de documentos,
isentando a Prefeitura do Municipio de Monsenhor Paulo de qualquer responsabilidade civil ou
penal.

8.5 A apresentacdo do Plano de Trabalho implicard, ao seu autor, o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condicGes estabelecidas neste Edital, em relagcdo as quais ndo
poderé alegar desconhecimento.

8.6 A Prefeitura do Municipio de Monsenhor Paulo ndo se responsabilizara por
propostas que deixarem de ser concretizadas por fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados, tampouco por falhas decorrentes do equipamento do candidato.

8.7  Informacgbes poderdo ser obtidas por meio do endereco de e-mail
licitacao@monsenhorpaulo.mg.gov.br.

9. DADOCUMENTACAO

9.1 A Organizagdo da Sociedade Civil interessada em receber recursos da
Administracdo Publica, devera apresentar a documentacao da seguinte forma:

ENVELOPE N°01 —PLANO DE TRABALHO

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAQ DA OSC

9.2 O Plano de Trabalho devera ser elaborado em conformidade com o art. 184 da
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Lei Federal n°® 14.133/2021 e art. 22 da Lei 13.019/2014, tendo como modelo o ANEXOII.

9.3  Para habilitacdo a OSC devera apresentar os seguintes documentos (Envelope
n°02):

|- Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, a fim de comprovar que possui no minimo, um, ano de existéncia, com
cadastro ativo;

II- Atestado fornecido por instituicdo de direito puablico ou privada que comprove
experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante ao objeto da parceria;

I11- Documento que comprove a capacidade das instalacdes, condigdes materiais e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos
na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

IV- Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e de eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial,

V- copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

VI- Certiddo nominal atualizada dos dirigentes da Organizacdo da Sociedade Civil, com
endereco, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles
(ANEXO I1);

VII- Comprovacéo de que a organizacao da sociedade civil funciona no enderego por
ela declarado;

VI - Certificacdo ou Lei que gqualifica a Organizacao da Sociedade Civil de utilidade
publica.

IX- Certificado de Registro de Organizacao da Sociedade Civil de fins filantropicos ou
registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

X~— Certiddo ou Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

XIX1 — Certiddo ou Prova de regularidade Municipal;

XI1- Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos
de Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria
da Receita Federal;

XII1- Certiddo ou Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou
Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de1943;

XIV- Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
por meio da apresentacdo do CRF — Certificado de Regularidade do FGTS;

XV- Declaracdo de abertura de conta bancaria especifica para cada parceria
(ANEXOIV);

XVI- Declaracdo de que os dirigentes da Organizacdo da Sociedade Civil ndo séo
agentes politicos, e que ndo possui parentesco até 2° grau, inclusive por afinidade, com agentes
politicos de Poder ou do Ministério Pablico, dirigente de 6rgéo ou entidade da Administracdo
Publica da mesma esfera governamental ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade (ANEXO V);

XVII - Declaragéo informando que o objeto a ser executado representa vantagem
econdmica para a Administracdo Municipal, em detrimento da realizacdo direta do seu objeto
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(ANEXO VI);

XVIII - Declaragédo que a Organizagdo da Sociedade Civil se compromete a atender a
Lei Federal n® 12.527/2011 e dar publicidade ao objeto pactuado (ANEXOVII);

XIX - Declaragdo de que a OSC ndo esta impedida de celebrar qualquer modalidade
de parceria com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedacGes previstas no art.
39 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragfes (ANEXOVIII);

XX - Declaracdo de que ndo havera contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo,
pela OSC, com os recursos repassados, de servidor que exerca cargo em comisséo ou funcéo
de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias
(ANEXO IX);

XXI - Conhecimento tacito das condi¢fes do Chamamento Pablico e da Parceria a ser
firmada (ANEXOX);

XXII' —Ficha cadastro (ANEXO XI);

9.4  Na&o sera aceito Plano de Trabalho cujo valor a ser repassado pela Administracao
Municipal estiver maior que o previsto no item 3 deste Edital.

10. DA SESSAO PUBLICA

10.1 A sessdo publica sera realizada por uma Comissdo de Selecdo do Chamamento
Publico designada pela Chefe do Poder Executivo.

10.2 A comissdo serd formada por servidores publicos, sendo, pelo menos, 1 (um) de
seus membros servidores ocupantes de cargos permanentes do quadro de pessoal da
Administracdo Publica.

10.3 Durante a sessdo publica a Comissao de Selecdo podera requisitar o apoio de
servidores técnicos de diversas areas da Administragdo Municipal, inclusive da Procuradoria
Juridica do Municipio, a fim de esclarecer eventuais ddvidas ou condutas a serem executadas
para 0 bom andamento do Chamamento.

10.4 A abertura dos envelopes sera realizada em sessdo publica pela Comissdo de
Selecdo de Chamamento Publico.

10.5 Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato superveniente, de carater puablico
que impeca a realizacdo deste evento na data acima mencionada, o chamamento publico ficara
automaticamente prorrogado para o primeiro dia util subsequente, independentemente de nova
comunicagéo.

10.6 A Comisséo de Selecédo designada pela Prefeita Municipal, através da Portaria n.°
86/2022, abrira primeiramente o envelope n° 01 que contém o Plano de Trabalho e, o documento
estando de acordo com o previsto neste Edital, verificard posteriormente os documentos de
habilitacéo (envelope n° 02).

10.7 A Comissdo de Selecdo poderd suspender a sessdo sempre que julgar necessario
para analisar os documentos objetivando confirmar as informagdes prestadas.



10.8 Apo6s o exame da documentacdo apresentada e a formulacdo de eventuais
impugnac0es, deverd a Comissdo de Selecdo apresentar sua decisdo sobre a habilitacdo da
participante e consulté-la sobre a interposicéo de recursos, determinando o prazo para estefim.

10.9 Serd inabilitada a Organizacdo da Sociedade Civil cuja documentacdo nao
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11. CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DO PLANO DE

TRABALHO

11.1 A Comissdo de Selecdo utilizara os critérios citados na tabela abaixo para

classificacdo do Plano de Trabalho:

CRITERIOS DE AVALIACAO

Peso | Plenamente | Satisfatorio | Insatisfatorio
Satisfatorio
(A) (B) ©)
Pontuacao 2 1 0
1.  Viabilidade dos Objetivos 1
propostos
2. Consonancia com objetivos 1
propostos
3. Estratégia  prevista  para 1
execucdo das agoes
4. Coeréncia do valor global 2
proposto com o valor referencia
5. Capacidade técnica e operativa 5
6. Viabilidade dos indicadores 2
apresentados  para afericdo do
cumprimento das metas
7. Coeréncia das metas indicadas 2
8. Descrigéo das agdes e 0 nexo 3
com o0 projeto proposto
9. Natureza da proponente 3

TOTAL

Descricao dos Critérios de Selecdo dos Projetos:

1.Viabilidade dos Objetivos propostos: Se 0s objetivos apresentados sdo viaveis e
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exequiveis. Peso 1

2.Consonancia com objetivos propostos: Se 0s objetivos estdo de acordo com o previsto
pela legislacdo correspondente ao desporto escolar. Peso:1

3.Estratégia prevista para execucdo das acles. Se as a¢Ges programadas na proposta
possuem uma estratégia de realizacdo exequivel. Peso 1

4.Coeréncia do valor global proposto com o valor referencia. Se o valor apresentado na
proposta sdo exequiveis e se estdo em consonancia com o valor referencia. Peso 2

5.Capacidade técnica e operativa. Se a proposta traz conhecimento sobre realidade do
publico- alvo e se demonstra experiéncia com o servi¢o proposto. Peso: 5

6.Viabilidade dos indicadores apresentados para afericdo do cumprimento das metas. Se
os indicadores apresentados podem efetivamente aferir as metas propostas. Peso 2

7.Coeréncia das metas indicadas. Se as metas propostas a serem alcancadas estdo em
acordo com o objeto e objetivos e se estdo claras quanto a sua efetividade. Peso2

8.Descricéo das acOes e 0 nexo com 0 projeto proposto. Se as a¢Oes descritas a serem
realizadas possuem nexo com 0 objeto e objetivos permitindo sua execucdo nas formas
determinantes de eventos dessa categoria. Peso3

9.Natureza da Proponente. Se existe compatibilidade entre o projeto a ser realizado e a
permissibilidade estatutaria em suas finalidades, especialmente quanto a evento especifico de
desporto escolar e nas modalidades estabelecidas no projeto. Peso 3

11.2 Ocorrendo empate serdo adotados os seguintes critérios para desempate:
a)Maior pontuagdo no item “capacidade técnica e operativa”
b)A proposta que for a mais adequada ao valor de referencia constante neste edital.

11.3 A proponente que apresentar grau insatisfatorio em qualquer dos itens dos critérios
de avaliacdo sera desclassificada.

11.4 A classificacdo obedecera ao grau de pontuacdo obtido pelas proponentes, sendo
aferida através da multiplicacdo dos pontos indicados em A, B ou C pelo peso, conforme Tabela
de Critério de Avaliacdo descrita no item 11.1.

11.5 Caso a OSC opte por aplicar o recurso em reforma, devera apresentar memorial
descritivo das intervencGes com custos unitarios e totais.

12. DA CELEBRACAO

12.1 Apos selecionada a Proposta e aprovado o Plano de Trabalho, serd assinado o
TERMO DE FOMENTO (ANEXO XII) entre a Organizacdo da Sociedade Civil e a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL e, a qual incumbiré o repasse dos valores em conta corrente
especifica, conforme Plano de Trabalho e cronograma de desembolso a parceira.

12.2 Para assinatura do Termo de Fomento a ADMINISTRACAO MUNICIPAL se
valera de conferir a regularidade da OSC no ato da assinatura e das vedagdes previstas na
Leil3.019/2014.

12.3Sera de responsabilidade da ADMINISTRACAO PUBLICA, providenciar a
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publicacdo deste Termo por extrato, nos moldes e no prazo da legislacéo vigente.
13. DAFISCALIZACAO

A ADMINISTRACAO MUNICIPAL indicara no Termo de Fomento o GESTOR DA
PARCERIA, o qual deverd acompanhar e fiscalizar, o projeto apresentado, sem prejuizo do
acompanhamento da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, do Controle Interno e dos
demais 6rgéos de fiscalizag&o.

14. DA INEXECUCAO

14.1 A inexecucdo total ou parcial do presente Termo ou o descumprimento de qualquer
dispositivo do Edital enseja a sua rescisdo, com as consequéncias previstas na Lei Federal
n°13.019/2014.

14.2 A rescisdo podera ocorrer mediante acordo das partes, nos moldes da Legislacdo
vigente.

15. DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

15.1 Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, deverao ser
depositados em conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao
objeto, e aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanca, até sua utilizacéo.

15.2 Os recursos depositados na conta bancéaria especifica deste instrumento, enquanto
ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanca de instituicao financeira publica federal, se a previsao de
seu uso for igual ou superior a um més;e

b) em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica, quando sua aplicacdo estiver prevista para prazos
menores.

15.3 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos da OSC.

15.4 Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletronica, podera admitir a realizacdo de pagamentos em espécie, desde que devidamente
justificado.

16. DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o valor transferido,

atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma
da legislacéo aplicavel, nos seguintes casos:
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a)inexecucdo do objeto;

b)falta de apresentacdo de prestacdo de contas, no prazo exigido;

c)utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

d)descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

17. DA PRESTACAO DE CONTAS

17.1 A prestacdo de contas se dard em até 30 (trinta) dias contados a partir do término
da execucéo do contrato.

17.2 A prestacdo de contas devera ocorrer por meio da apresentacdo do
“FORMULARIO DE PRESTACAO DE CONTAS DE OSC” acompanhado da prova da
despesa ou através de plataforma eletrbnica, permitindo a visualizacdo por qualquer
interessado, conforme Decreto Municipal n°® 114/2022, dando ampla publicidade e
transparéncia dos recursos publicos.

17.3 Comprovado a impossibilidade de prestacdo de contas através de plataforma
eletronica, ou ainda, quando atendidas as condicGes previstas no art. 87 da Lei 13.019/2014, as
partes, de comum acordo, efetivara a prestacdo de contas de modo fisico, sem deixar de dar
ampla publicidade e transparéncia dos recursos publicos.

17.4 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestacéo de
contas integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em manter em
arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

18.  DAS PROIBICOES
Fica ainda proibido 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a)a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras Organizacdes da Sociedade Civis,
congéneres ou nao;

b)integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da
ADMINISTRACAO MUNICIPAL;

c)realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;

d)utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administracao;

e)utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto
deste Termo de Fomento;

f)executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

g)transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancérias;

h)retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

i)deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

j)Realizar despesas com: A) Multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
administracdo publica na liberagéo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatorias;
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B) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocédo pessoal; C) Pagamento de pessoal
contratado pela organizacao da sociedade civil que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
13019/2014; D) Obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalacdo de novas
estruturas fisicas;

k)pagamento de despesas bancarias;

I)pagamento de despesas de pessoal.

19. DAS PENALIDADES

19.1 A ADMINISTRACAO MUNICIPAL podera aplicar as seguintes penalidades na
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do presente instrumento:
a)adverténcia;
b)suspensao dos repasses;
c)multa;
d)declaracdo de idoneidade e proibicdo de recebimento de recursos publicos.

19.2 Todas as penalidades mencionadas deverdo estar devidamente fundamentada e
concedida direito de ampla defesa e contraditério, bem como comunicada ao Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais.

19.3 A aplicacdo de multa sera de 0,5% a 1% do valor total deste Termo de Fomento.
20— DA RESCISAO E DA DENUNCIA

20.1 O presente Termo de Fomento poderd ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigacGes decorrentes do
tempo de vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para publicidade
dessa intencdo.

20.2 Constitui motivo para rescisio do presente Termo de Fomento o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho ou a falsidade ou incorrecao de informacgdo em qualquer documento apresentado.

21- DAS DISPOSICOES GERAIS e DOS RECURSOS

211 A Organizagdo da Sociedade Civil poderd apresentar recurso, junto a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, contra o resultado preliminar, no prazo de 3 (trés) dias do
resultado da sele¢cdo, mediante oficio especifico e individualizado por item/projeto, ao qual
concorre, com as razGes fundamentadas de sua irresignagao, bem como, documentos que julgar
necessarios.

21.2 Ndo cabera novo recurso da decisao proferida no item 21.1 deste Edital.

21.3 Apbs o julgamento ou o transcurso do prazo para interposicdo de recurso a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, promovera a homologagéo do resultado e divulgara, no seu
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sitio eletrénico oficial e no 6rgdo oficial de imprensa, as decisdes recursais proferidas e o
resultado definitivo do processo de selecéo.

21.4 Decaira do direito de recorrer, a organizagdo da sociedade civil que ndo atender ao
prazo recursal previsto ou apresentar recurso desconformidade com o previsto neste edital.

21.5Em caso de desisténcia da organizagdo da sociedade civil em celebrar o Termo de
Fomento, objeto do presente Edital, em qualquer uma de suas fases, podera fazé-lo mediante
oficio.

21.6 N&o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizacdo dos trabalhos ou atividades constantes deste
Instrumento.

21.70 Termo de Fomento podera ser alterado ou ter modificacdo no Plano de Trabalho,
de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por
meio de TERMO DE ADITAMENTO, inclusive com reajuste dos valores repassados, se
devidamente justificado e observada a conveniéncia do interesse publico.

21.80s casos omissos € as situacOes ndo previstas no presente Edital serdo dirimidos
pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

21.9 — O presente edital podera ser impugnado nos primeiros 5 (cinco) dias Uteis
contados de sua publicacéo.

22. DOS ANEXOS:

ANEXO I — Memorial Descritivo simplificado do objeto

ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO

ANEXO II1 - Certiddo nominal atualizada dos dirigentes da Organizacdo da Sociedade
Civil,

ANEXO 1V - Declaracao de abertura de conta bancaria especifica para cada parceria,;

ANEXO V - Declaracdo de que os dirigentes da Organizacdo da Sociedade Civil ndo
sdo agentes politicos, e ndo possui parentesco até 2° grau, inclusive por afinidade, com agentes
politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracao
Publica da mesma esfera governamental ou respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

ANEXO VI - Declaracdo informando que o objeto a ser executado representa vantagem
econdmica para a Administracdo Municipal, em detrimento da realizacéo direta do seu objeto;

ANEXO VII - Declaragdo que a Organizacdo da Sociedade Civil se compromete a
atender a Lei Federal n® 12.527/2011 e dar publicidade ao objeto pactuado;

ANEXO VIII - Declaracdo de que a OSC néo estd impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com 6rgdos publicos e que, portanto, ndo se submete as vedacdes
previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e altera¢®es;

ANEXO IX - Declaragdo de que ndo havera contratagdo ou remuneracdo a qualquer
titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive
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aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

ANEXO X — Conhecimento tacito das condi¢bes do Chamamento Publico e da Parceria
a ser firmada;

ANEXO XI — Ficha cadastro;

ANEXO XII — Minuta do Termo de Fomento.

Monsenhor Paulo, 03 de junho de 2024.

LETICIA APARECIDA BELATO MARTINS
Prefeita Municipal
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
CREDENCIAMENTO

1 - Informacgdes Bésicas

1.1 — Selecdo de plano de trabalho para termo de fomento que concedera contribuicéo a
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) que promova atendimento gratuito a 310 (trezentas e dez)
criangas e adolescentes, de cinco a dezoito anos, com fito de profissionalizar, educar, cuidar da
salide, promover cursos técnicos, cursos de capacitacdo, atividades de esportes, lazer, danca, cultura
e combater a fome e a pobreza, utilizando-se de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da

Crianca e do Adolescente, conforme Lei Municipal 1.845 de 28 de maio de 2024.

2 - Descricéo da necessidade

2.1 - Justifica-se, a realizacdo do processo para que se promova agdes em favor da
crianca e do adolescente, melhorando substancialmente sua vida, proporcionando-lhes
qualidade de vida, assegurando a efetivacdo dos seus direitos, sua protecéo legal.

2.2 A contribuicdo que sera feita via termo de fomento visa consecucgdo das politicas
publicas de assegurar a crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, a efetivacdo de seus

direitos, conforme prevé a Lei Federal 8.069/1990.

3 - Area(s) requisitante(s)
3.1 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

4 - Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1 - Da natureza dos servicos

4.1.1 - O estudo atual trata da efetivacdo de parceria entre a administracdo publica e
organizacbes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para consecucdo de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucédo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de fomento, conforme
Lei Federal 13.019/2014, Lei Municipal 1.845/2024, Decreto Municipal 114/2022, Portaria
Municipal 86/2022 e aplicado subsidiariamente a Lei 14.133/2021.
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4.2 - Dos requisitos legais para a contratacao

4.2.1 - Na hipotese de efetivacao de parceria entre a administracdo publica e organizagdo
da sociedade civil, previsto na Lei 13.019/2014, sera feito o chamamento, conforme art. 23 e
seguintes, aplicado também a inexigibilidade de licitagdo prevista no art. 74, inciso IV, da Lei
14.133/2021.

4.2.2 A competicao torna-se inviavel haja vista que que os interessados em apresentar
planos de trabalho serdo credenciados, e, conforme disposi¢des do edital estes serdo avaliados
e seré classificado aquele com maior pontuacéo.

4.2.2 - Ainda de acordo com o art. 79 da Lei n° 14.133/2021, para a instituicdo do

credenciamento é necessario que o edital de chamamento de interessados estabeleca condicoes

padronizadas de contratacdo e o valor da contratacao.

4.3 - Prazo de vigéncia da contratacéo:
4.3.1 - O prazo de vigéncia do termo de fomento serd de 06 (seis) meses, inadmitida
prorrogacéo.

4.4 - Sustentabilidade

4.4.1 - Quanto aos critérios de sustentabilidade devem ser atendidos os principios de
sustentabilidade contidos na Lei 14.133/2021, na Lei 12.305/10 (Politica Nacional de Residuos
Soélidos) e demais legislacdes especificas, adotando ainda, na execucdo do objeto contratual,

praticas de racionalizacdo no uso de materiais e servigcos quando cabivel.

5 - Levantamento de Mercado e justificativa da solucdo adotada (credenciamento)

5.1 - Apds levantamento, de acordo com o aprovado para a aplicacdo de recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente pelo respectivo conselho, e
conforme enunciado na Lei Municipal 1.845/2024, se faz necessario processo licitatério para
garantia da gestdo publica democrética, participacdo social, fortalecimento da sociedade civil,
transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos, e os principios da legalidade, legitimidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia, eficacia.

5.2 — O termo de fomento visa selecdo de plano de trabalho para que seja feita

contribuicédo a organizacao da sociedade civil que preste servigo de atendimento gratuito a 310
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(trezentas e dez) criancas e adolescentes, de cinco a dezoito anos, com fito de profissionalizar,
educar, cuidar da satde, promover cursos técnicos, cursos de capacitacdo, atividades de esportes,
lazer, danca, cultura e combater a fome e a pobreza,

5.3 — O termo de fomento visa atender aos critérios estabelecidos no inciso I, do art. 1°

da Lei Municipal 1.845/2024. Inclusive o enunciado legal estabelece os valores da parceria.

6 - Descricdo da solu¢do como um todo

6.1 — Ndo constam especificagBes técnicas no presente documento, pois a parceria se
dara através de termo de fomento, conforme art. 17 da Lei Municipal 13.019/2014, nessa
modalidade a consecucéo das finalidades se darad por plano de trabalho apresentado pela OSC

que envolva transferéncia de recursos financeiros.

7 - Estimativa das Quantidades a serem contratadas

Né&o aplicavel ao presente processo licitatorio.

7.1 - Metodologia de célculo dos quantitativos
N&o aplicavel ao presente processo licitatorio.

8 - Estimativa do Valor da Contratacao

8.1 -0 valor para o termo de fomento serd de até R$35.172,99 (trinta e cinco mil cento
e setenta e dois reais e noventa e nove centavos) conforme previsdo do inc. I, art. 1°, da Lei
Municipal 1.845/2024.

9 - Justificativa para o ndo parcelamento
9.1 - Nos termos do 83°, inciso Il, o presente termo de fomento ndo serd parcelado,

sendo feita com contribuicdo em uma Unica parcela.

10 - Contratacdes Correlatas e/ou Interdependentes
10.1 - Contratacbes correlatas sdo aquelas que guardam relagdo com o objeto
principal, interligando-se a essa prestacdo do servi¢o, mas que ndo precisam, necessariamente,

ser contratadas para a completa prestacdo do objeto principal. J& as contratacGes
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interdependentes sdo aquelas que precisam ser contratadas juntamente com o objeto principal
para sua completa prestagao.
10.2 - Entendemos ndo haver para o objeto em questdo a previsdo de contratacdo

correlata e nem interdependente.

11 - Demonstracdo da previsdo da contratacdo no plano de contratacfes anual,
guando elaborado

11.1 - A contratacdo pretendida estéa alinhada com o Planejamento 2024, principalmente
com o disposto na Lei Municipal 1.845/2024 que abriu créditos adicionais suplementares e nas
Leis orcamentarias vigentes, porém, o plano de contratacdes anual ainda ndo foi adotado pelo(a)

Municipio de Monsenhor Paulo.

12 - Demonstrativo dos resultados pretendidos

12.1 - Pretende-se com esta contratacao atingir os seguintes resultados:

12.1.1 A melhoria de agbes em favor da crianga e do adolescente, melhorando
substancialmente sua vida, proporcionando-lhes qualidade de vida, assegurando a efetivagédo
dos seus direitos, sua protecdo legal. A contribuicdo visa consecucdo das politicas publicas de
assegurar a crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, a efetivacdo de seus direitos,

conforme prevé a Lei Federal 8.069/1990.

13 - Providéncias a serem Adotadas

13.1 - Nédo ha providéncias a serem adotadas pela administracdo previamente a
celebracdo do contrato, visto que ndo ha necessidade de capacitacao de fiscais e/ou gestores de
contrato ou de adequacdo do ambiente da organizacéo.

14 - Possiveis Impactos Ambientais

14.1 - Né&o se vislumbra a ocorréncia de possiveis impactos ambientais gerados pela
contratacdo em estudo, contudo, a contratada devera conduzir suas acoes em conformidade com
0s requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para
a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a salde dos trabalhadores e envolvidos na

execucdo do objeto.
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15 - Anélise de Risco

15.1 - Conforme entendimento do TCU[1] “(...) o estudo técnico preliminar ja serve,
naturalmente, ao gerenciamento de riscos da futura contratacdo”. Cada elemento do ETP
permite de certa forma antecipar problemas e prever oportunidades, orientando a tomada de
deciséo na fase de elaboracao dos demais documentos, especialmente o termo de referéncia.

15.2 - Posto isso, no presente caso, por se tratar de contratacdo de baixa complexidade
ja conhecida da administragdo, em que 0s proprios elementos do ETP j& serviram ao
gerenciamento de risco, ndo havendo necessidade de elaboracdo do Mapa de risco na fase

preparatoria.

16 - Declaracéo de Viabilidade
16.1 - Declaro(amos) viavel esta contratagdo.

16.1.1 - Justificativa da Viabilidade
16.1.1.1 - Pelo constatado nos estudos preliminares considera-se que a contratacdo é
viavel em termos de disponibilidade, competitividade de mercado e forma de contratacdo, ndo

se observando dbices ao seu prosseguimento.

Monsenhor Paulo, 03 de junho de 2024.

MARILANE CRISTINA CAOVILAPINTO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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ANEXO |
MEMORIAL DESCRITIVO SIMPLIFICADO DO OBJETO MEMORIAL
DESCRITIVO SIMPLIFICADO DO OBJETO

OBJETO:

Contribuicédo a organizacédo da sociedade civil que promova atendimento gratuito a 310
(trezentas e dez) criancas e adolescentes, de cinco a dezoito anos, com fito de profissionalizar,
educar, cuidar da saude, promover cursos técnicos, cursos de capacitacao, atividades de esportes,
lazer, danca, cultura e combater a fome e a pobreza, em sede propria com recursos do Fundo
Municipal da Crianga e do Adolescente.

METAS E OBJETIVOS COMPLEMENTARES:

eDar assisténcia e amparo a criancas e adolescentes de cinco a dezoito anos;

eAtuar na area de assisténcia social no que se refere a protecdo basica e especial,
profissionalizacdo e geragdo de renda ao menor, ao adolescente e suas familias;

ePromover a salde integral, visando o desenvolvimento harménico da crianga e do
adolescente;

ePromover a democratizacdo do acesso a bens culturais, bem como oferecer atividades
de fruicdo, experimentacdo e capacitacdo cultural;

e Realizar atividades de educacdo, protecdo, preservacdo da identidade de criancas e
adolescentes, visando um desenvolvimento equilibrado.

eOferecer atividades profissionalizantes, promover cursos técnicos, de capacitagéo,
atividades de esporte e lazer e cultura ao publico atendido.

JUSTIFICATIVA:

O pedido se justifica em possibilitar que criancas e adolescentes tenham acesso a
melhores condi¢des de vida, profissionalizando, educando, cuidando da satde, combatendo a
pobreza e a fome, além de divulgar a cultura e o esporte, evitando que figuem a margem da
sociedade.

PUBLICO ALVO:
Criancas e adolescentes de 5 (cinco) a 18 (dezoito) anos

CONDICOES:
O servicgo deve ser realizado no Municipio de Monsenhor Paulo a fim de atender seus
usuarios.

PRAZO E VALOR DO REPASSE:
A contribuicdo ocorrera em parcela unica, no valor de R$35.172,99 (trinta e cinco mil

cento e setenta e dois reais e noventa e nove centavos) e 0 objeto devera ser executado no prazo
de 06 (seis) meses.
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ANEXO 11
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Orgao/Organizacio da Sociedade Civil CONVENENTE CNPJ

Endereco
Cidade UF CEP
Telefone Email
1.1. DADOS BANCARIOS
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de pagamento

1.2. DADOS DO DIRIGENTE DA OSC

Nome do responsavel legal CPF

Identidade/Orgéo Expedidor Cargo Fungéo

Endereco

Cidade

UF CEP Telefone

2.0 DADOS DE INSCRICOES/REGISTROS/TITULOS

Orgao

Especificacao NUmero Validade

Registro de estatuto

CNPJ/Receita Federal

Conselhos Municipais

Conselhos Estaduais

Utilidade Publica Mun.

Utilidade Publica Estadual

Utilidade Publica Federal
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3.0 REPBESENTAC}AO LEGAL
3.1 PERIODO DE MANDATO

De / / a / /

3.2 COMPOSICAO

Nome completo Endereco Email RG CPF

3.3 CONSELHO FISCAL

Nome completo Endereco Email RG CPF

4.0 PROJETO OU ATIVIDADE

Titulo do Projeto ou Atividade Periodo de execucdo

De / / a
/ /
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4.1 IDENTIFICACAO DO OBJETO DO PROJETO OU ATIVIDADE

Deixar claro qual (is) o(s) propésito(s) das acdes que serdo desenvolvidas, delimitando o PUBLICO
ALVO envolvido.

5.0 OBJETIVOS
5.1 OBJETIVO GERAL

Corresponde ao produto final que o projeto pretende atingir. Deve ser claro, coerente e sucinto.

5.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

O QUE SE QUER ATINGIR, ATINGINDO AS CAUSAS DO PROBLEMA

Correspondem as ac¢des que se propde a executar, dentro de um determinado periodo de tempo;
representam a finalidade do projeto em questdo. Devem estar bem relacionadas com o titulo, com o
contexto do projeto, mantendo o foco.

6.0 JUSTIFICATIVA

Citar os motivos que o levou a propor o projeto, ressaltando a importancia do mesmo,
contextualizado os problemas a que se propde resolver e/ou minimizar.

7.0 DIAGNOSTICO DA REALIDADE DO OBJETO

Como foram identificados os problemas (se ocorreu por demanda do publico alvo, estudo de areas
de risco, etc).

8.0 PROPOSTA DE ACAO
8.1 METAS

(O QUE QUEREMOS, PARA QUE O QUEREMOS E QUANDO O QUEREMOS)

Estdo ligadas aos objetivos especificos e indicam resultados parciais a serem atingidos; neste caso,
podem e devem ser bastante concretos expressando quantidades e qualidades dos objetivos, ou
quanto sera feito. A defini¢do das metas com elementos quantitativos e qualitativos é conveniente
para avaliar os avancos. Obs: Cada objetivo especifico pode ter uma ou mais metas. Quanto melhor
dimensionada estiver uma meta, mais facil sera definir os indicadores que permitirdo evidenciar seu
alcance.

1-

2-
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8.2 METODOLOGIA

Explicar passo a passo 0 conjunto de procedimentos e as técnicas a serem utilizadas, que
articulados numa sequéncia légica, possam permitir atingir os objetivos do projeto.

8.3 CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

ATIVIDADES/ACOES 01|02 |03|04 |05

06

07

0809|1011

12

O[NNI WIN|F-

9. INFRAESTRUTURA DA OSC
9.1 RECURSOS HUMANOS

Descrever as categorias profissionais e se sdo remunerados, voluntarios e/ou estagiarios.

NOME FUNCAO

VINCULO

9.2 INSTALACOES FISICAS

9.3 EQUIPAMENTOS
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9.4 MOBILIARIOS

10. CRONOGRAMA DE DESENBOLSO
10.1 ADMINISTRACAO PUBLICA
Em até 30 (trinta) dias contados a partir da assinatura do termo de fomento.

10.2 - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (CONTRAPARTIDA)

META 1° més 2° més 3° més 4° més 5% més 6° més

META 7° més 8° més 9% més 10° més 11° més 12° més

11. APLICACAO DO RECURSO

Item | Especificagdo da Despesa Quantidade | Periodo de | Valor Total
Aplicacio

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO

Descrever a metodologia proposta para 0 acompanhamento das a¢des e 0 cumprimento das metas

13. INDICADORES E RESULTADOS

Descrever a metodologia proposta para o acompanhamento das a¢des e 0 cumprimento das metas

14. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil, declaro para fins de prova
junto a Prefeitura Municipal de Monsenhor Paulo, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgdo ou
Organizacédo da Sociedade Civil da Administracdo Publica, quem impeca a transferéncia de recursos
oriundos de dotacdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Local e data:
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Assinatura:

15. APROVAQAO DO PLANO DE TRANALHO PELA ADMINISTRAQAO PUBLICA
[] APROVADO

[ ] REPROVADO

[ ] APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebracéo da parceria, devendo
a Administragdo Municipal, cumprir o que foi ressalvado.

Local e data:

Comisséo de selecao

Administracdo municipal
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ANEXO 111
CERTIDAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL E PERIODO DE ATUACAO

CERTIDAO

Eu , presidente/diretor/provedor do (a)

CPF , certifico
que os dirigentes e conselheiros da referida Organizacdo da Sociedade Civil, cujo periodo de
atuacéo é de / / a / /

NOME CARGO ENDERECO RG/EXP CPF

Monsenhor Paulo , de de 2024.

Assinatura e carimbo ou identificagdo
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) ANEXO IV )
DECLARAGAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA

DECLARACADO

Eu , presidente/diretor/provedor do (a)

CPF , declaro
para os devidos fins e sob penas da lei, que a conta bancaria especifica para a parceria propostoé:

Banco:
[ ] Banco do Brasil S.A. /001
[ ] Caixa Econdmica Federal / 104 (FAVOR INFORMAR OPERACAO)
Agéncia n°: | Conta n°
Operacao:
Titularidade:
Endereco da agéncia:
Municipio da Agéncia:
Telefone:

Monsenhor Paulo , de de 2024

Assinatura e carimbo ou identificagédo
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ANEXO V
DECLARACAO DE QUE OS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL NAO SAO AGENTES POLITICOS, NAO POSSUI
PARENTESCO ATE 2° GRAU, INCLUSIVE POR AFINIDADE, COM AGENTES
POLITICOS DE PODER OU DO MINISTERIO PUBLICO, DIRIGENTE DE ORGAO
OU ENTIDADE DA ADMINISTRACAO PUBLICA DA MESMA ESFERA
GOVERNAMENTAL OU RESPECTIVO CONJUGE OU COMPANHEIRO, BEM
COMO PARENTE EM LINHA RETA, COLATERAL OU PORAFINIDADE

DECLARACADO

Eu , presidente/diretor/provedor do (a)

CPF , declaro

para os devidos fins e sob penas da lei, que ndo integram a respectiva diretoria agentes politicos

do governo CONCEDENTE, nédo possui parentesco até 2° grau, inclusive por afinidade, com

agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da

Administracdo Publica da mesma esfera governamental ou respectivo cdnjuge ou companheiro,
bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade.

Monsenhor Paulo, de de 2024

Assinatura e carimbo ou identificacédo



MuniIciPio DE MONSENHOR PAULO — GABINETE DA PREFEITA
Rua José Américo, n°® 525 — Centro — CEP: 37405-000
CNPJ: 22.541.874/0001-99
E-mail: gabinete@monsenhorpaulo.mg.gov.br
Fone: (35) 3263 — 1320 / Fax: (35) 3263 - 1322

. ANEXO VI
DECLARACAO QUE O OBJETO A SER EXECUTADO REPRESENTA
VANTAGEM ECONOMICA PARA A ADMINISTRACAOMUNICIPAL

DECLARACADO

Eu , presidente/diretor/provedor do (a)

CPF , declaro
para os devidos fins que o objeto a ser executado representa vantagem econémica para a

Administracdo Municipal, em detrimento da realizagéo direta do seu objeto, tendo em vista 0s
seguintes motivos

Monsenhor Paulo, de de 2024

Assinatura e carimbo ou identificacédo
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. ANEXO VII
DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 12.527/2011 E
PUBLICIDADE

DECLARACADO

Eu , presidente/diretor/provedor do (a)
CPF , declaro
para os devidos fins e sob penas da lei, que a Organizacdo da Sociedade Civil se compromete
em atender os requisitos previstos na Lei Federal n° 12.527/2011 e de forma especial ao artigo
11 da lei 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua
destinagdo, sem prejuizo das prestacfes de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Monsenhor Paulo, de de 2024

Assinatura e carimbo ou identificagdo
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ANEXO VIII
DECLARACAO DE QUE A OSC NAO ESTA IMPEDIDA DE CELEBRAR
QUALQUER MODALIDADE DE PARCERIA COM ORGAOS PUBLICOS E QUE,
PORTANTO, NAO SE SUBMETE AS VEDACOES PREVISTAS NO ART. 39 DA LEI
FEDERAL N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014 E ALTERACOES.

DECLARACADO

Eu , presidente/diretor/provedor do (a)
CPF , declaro
que esta OSC ndo esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com érgéos
publicos e que, portanto, ndo se submete as vedaces previstas no art. 39 da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014 ealteragoes.

Monsenhor Paulo, de de 2024

Assinatura e carimbo ou identificacédo
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ANEXO IX
DECLARACAO DE QUE NAO HAVERA CONTRATACAO OU REMUNERACAO A
QUALQUER TITULO, PELA OSC, COM OS RECURSOS REPASSADOS A
SERVIDOR QUE EXERCACARGO EM COMISSAO OU FUNCAO DE
CONFIANCA, DE ORGAO OU ENTIDADE DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL CELEBRANTE, OU SEU CONJUGE, COMPANHEIRO OU PARENTE
EM LINHA RETA, COLATERAL OU POR AFINIDADE, ATE O SEGUNDO GRAU,
RESSALVADAS AS HIPOTESES PREVISTAS EM LEI ESPECIFICA E NA LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

DECLARACADO

Eu , presidente/diretor/provedor do (a)

CPF , declaro

gue ndo havera contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela OSC, com 0s recursos

repassados a servidor que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgéo ou

entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou

parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

Monsenhor Paulo, de de 2024

Assinatura e carimbo ou identificacédo
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ANEXO X
CONHECIMENTO TACITO DAS CONDICOES DO CHAMAMENTO PUBLICO E
DA PARCERIA A SER FIRMADA

DECLARACADO

Eu , presidente/diretor/provedor do (a)
CPF , declaro
para os devidos fins que estou ciente da legislacdo de regéncia, especialmente quanto a
utilizacdo dos recursos, da forma a ser efetuada a prestacdo de contas e ao cumprimento das
metas do Plano deTrabalho.
Comprometemos em receber, aplicar e prestar contas dos recursos que nos forem
concedidos pela Administracdo Municipal e darmos publicidade e acesso a quem de direito
solicitar.

Monsenhor Paulo, de de 2024

Assinatura e carimbo ou identificagédo
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ANEXO XI
FICHA CADASTRO

| — IDENTIFICACAO EXERCICIO 2024

01 - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: 02 — CNPJ:

03 - ENDERECO:

04 — CEP: 05 - BAIRRO: 06 — FONE 07 - FAX

08 — SITE: 09 — EMAIL:

Il - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL

10 - NOME: 11 — CPF:

12 -RG 13 - DATA DA POSSE:

14 - ENDERECO RESIDENCIAL.:

15 - BAIRRO 16 — FONE RESIDENCIAL: |17 — CELULAR:
Monsenhor Paulo, de de 2024

ASSINATURA E CARIMBO OU IDENTIFICACAO DA AUTORIDADE

OBS: OBRIGATORIO INDICAR TELEFONE DE CONTATO DA OSC E EMAIL
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ANEXO XIlI
MINUTA DO TERMO DE FOMENTO
TERMO DEFOMENTO N° XX/2024

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE MONSENHOR PAULO,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 22.541.874/0001-99, estabelecido nesta cidade de Monsenhor
Paulo, na Praca Cel. Flavio Fernandes, n® 204, Centro, neste ato representado pela Prefeita
Municipal, Sra. Leticia Aparecida Belato Martins, brasileira, portadora da cédula de identidade
RGN% XX-XXXXXX e do CPFn® XXX.XXX.XXX-XX, doravante denominado
ADMINISTRACAO PUBLICA e do outro ,
inscrita.  no  CNPJ n° ,  estabelecida  nesta  cidade,na

n° , ho Municipio de
Monsenhor Paulo/MG, neste ato representado por seu Presidente,
, brasileiro, casado, portador do RG n° , CPF
n° , doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
resolvem celebrar o TERMO DE FOMENTO, com fundamento no Chamamento Publico
n°012/2024, na Lei Federal n°® 13.019 de 31 de Julho de 2.014, e, sujeitando-se, no que couber,
as normas contidas na Lei Federal n® 14.133/2021, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto contribuicdo a organizacao da sociedade civil
gue promova atendimento gratuito a 310 (trezentas e dez) criancas e adolescentes, de cinco a dezoito
anos, com a finalidade de profissionalizar, educar, cuidar da salde, promover cursos técnicos,
cursos de capacitacdo, atividades de esportes, lazer, danca, cultura e combater a fome e a pobreza

CLAUSULA SEGUNDA — DA GESTAO
A ADMINISTRACAO MUNICIPAL nomeia como gestor do presente Termo de

Fomento o SR : , portador do RGn° e
do CPFn°

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
|- SAO OBRIGACOES DA ADMINISTRACAOPUBLICA:

a) Transferir 0s recursos para a execucao deste objeto;

b)Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

c)Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e durante a
vigéncia do objeto;

d)promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de
Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADECIVIL;

e)aplicar as penalidades previstas e proceder as san¢des administrativas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

f)publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial;

g)receber e analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela ORGANIZACAO DA
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SOCIEDADECIVIL;

h)elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestagdo de contas da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a fim de atender os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei
de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicacdo correta dos recursos no Plano de
Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei de n°13.019/2014;

i)aplicar as penalidades previstas neste instrumento;

j)manter, em seu sitio oficial na internet, as informagdes da parceria celebrada e o Plano
de Trabalho, até cento e oitenta dias, ap0s o respectivo encerramento.

I- SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a)Responsabilizar-se pela execucdo do objeto do Termo de Fomento;

b)Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios
ao acompanhamento e controle da execugéo do objeto;

c)Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, dos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas este Termo de
fomento, bem como aos locais de execugéo do respectivo objeto;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,
conforme ocaso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de
Fomento, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execucgao;

f)Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dutil
subsequente ao da prestacdo de contas integral, os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas;

g)ldentificar o nimero do Instrumento da parceria e Orgdo repassador no corpo dos
documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestacdo de contas a ser
entregue no prazo a ADMINISTRACAO MUNICIPAL, inclusive indicar o valor pago quando
a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

h)Divulgar esta parceria em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerca suas acles, conforme previsto no art. 11 da Lei
13.019/2014, bem como atender a Lei Federal n°12.527/2011;

i)Comprovar a exata aplicacdo da parcela anteriormente repassada, na forma da
legislagdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragdo Publica
Municipal, sob pena de suspensao da transferéncia.

J)N&o praticar desvio de finalidade na aplicagéo do recurso, atraso néo justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatdrias aos principios fundamentais da
Administracdo Publica nas contrataces e demais atos praticados na execugdo da parceria e
deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela Administracdo Publica.

K)Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante a
contratacdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e
coordenacao dos trabalhos, ficando proibida a redistribui¢do dos recursos a outra Organizacao
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da Sociedade Civil, congéneres ou ndo;

I)Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e
0S custos previstos;

m)comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletronica ou recibo de
autbnomo (RPA), com a devida identificacdo da parceria celebrada, ficando vedadas
informagdes genéricas ou sem especificagdes dos servigos efetivamente prestados, comprovado
por meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de
forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

n) aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL e os
correspondentes a sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira;

o)comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentagOes financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo nesta conta bancaria.

p)ndo aplicar Taxa de Administracdo ou despesas administrativas como condicéo para
a execucao do presente objeto.

q)Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicaces
correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem utilizados.

r)Promover a devolucdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho.

s)comprovar no prazo de 30 dias no final do Termo de Fomento todas as metas
quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

t)Efetuar cotacdo e pesquisa de precos, conforme regulamento proprio da Organizagao
da Sociedade Civil, para aquisi¢do de materiais e servicos.

u) Manter-se adimplente com o Poder Publico naquilo que tange a prestacdo de contas
de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgdos da
Administracdo Municipal, Estadual e Federal;

v)comunicar a ADMINISTRACAO MUNICIPAL a substituicio dos responsaveis pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como alteragdes em seu Estatuto;

X) apresentar até 10 (dez) dias ap0Os o encerramento de cada quadrimestre do ao civil,
relatdrio sobre a execu¢do da parceria, apresentado comparativo especifico das metas propostas
com os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DOPESSOAL

4.1 - Fica vedada a utilizacdo dos recursos da presente parceria em despesas de
pessoal.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1 Para a execucdo das atividades previstas neste Termo de Parceria, no presente
exercicio, a ADMINISTRACAO MUNICIPAL transferira & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em parcela Gnica o valor de R$35.172,99 (trinta e cinco mil cento e
setenta e dois reais e noventa e nove centavos). A programacao orcamentaria que autoriza e
viabiliza a celebracdo da parceria correrda por conta da unidade orcamentaria:
02.07.03.08.243.0003.2049.0000 — 3.3.50.41.00.

5.2 O repasse dar-se-a em até 30 (trinta) dias da assinatura do termo de fomento.
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5.3 As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
orcamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de
metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido
até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

61 Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, seréo
depositados na conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao
objeto, na Agéncia n°, no Banco, na Conta Corrente n°, e aplicados no mercado
financeiro ou em caderneta de poupanga, até sua utilizagéo.

62 Os recursos depositados na conta bancéaria especifica deste instrumento,
enguanto ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a)em caderneta de poupanca de instituicdo financeira publica federal, se a previsdo de
seu uso for igual ou superior a um més;e

b) em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida pablica, quando sua aplicacdo estiver prevista para prazos
menores.

63 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

64 Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletronica, podera admitir a realizacdo de pagamentos em espécie, desde que devidamente
justificado.

65 Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item
6.2 poderao ser utilizados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL desde que néo haja
desvio de finalidade do objeto e dentro das condicBes previstas neste instrumento.

66 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual
dos recursos, inclusive com os rendimentos ndo utilizados, caso ndo efetue a boa execugéo dos
recursos.

6.7 A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitara a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a participar de novos parceiros, acordos ou ajustes
com a Administragdo Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir o valor

transferido, atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais,
na forma da legislagdo aplicavel, nos seguintes casos:
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a)inexecucdo do objeto;

b)falta de apresentacdo de prestacdo de contas, no prazo exigido;

c)utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

d)descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

Paragrafo tnico: Compromete-se, ainda a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
a recolher & conta da ADMINISTRACAO MUNICIPAL o valor correspondente a rendimentos
de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do
recurso e sua utilizagéo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecucdo do objeto, ainda
que ndo tenha feito aplicacéo.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

81 Prestar contas em até 30 (trinta) dias ap6s o término do prazo para execu¢do do
presente termo e de forma integral das receitas e despesas até 31 de janeiro do exercicio seguinte
e segundo a Lei n° 13.019/2014, e de acordo com os critérios e indicacdes exigidos pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, com elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar
0 andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacéo do alcance das metas e dos resultados
esperados, destacados nos relatorios de execucdo do objeto e de execucdo financeira, bem como
entregar balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstrac&o de resultado do exercicio
e demonstracdo das origens e aplicacdo dos recursos da Organizacdo da Sociedade Civil
parceira, segundo as normas contabeis vigentes.

82 A prestagdo de contas devera ocorrer por meio de plataforma eletrdnica,
permitindo a visualizacdo por qualquer interessado, conforme Decreto Municipal n® 86/2022,
dando ampla publicidade e transparéncia dos recursos publicos.

83Comprovado a impossibilidade de prestacdo de contas através de plataforma
eletronica, ou ainda, quando atendidas as condi¢des previstas no art. 87 da Lei 13.019/2014, as
partes, de comum acordo, efetivara a prestacdo de contas de modo fisico, sem deixar de dar
ampla publicidade e transparéncia dos recursos publicos.

84  —Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestacao

de contas integral, a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em manter
em arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA

Este Instrumento tem sua vigéncia de// até//, podendo ser aditivada, conforme Lei
13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES

Fica ainda proibido 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
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a)a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras Organizacdes da Sociedade Civis,
congéneres ou nao;

b)integrardirigentes que também sejam agentes politicos do governo

da ADMINISTRAQAOMUNICIPAL;

c)realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo deFomento;

d)utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administracao;

e)utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto
deste Termo de Fomento;

f)executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

g)transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancérias;

h)retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

i)deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

j)Realizar despesas com: A) Multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
administracdo publica na liberacdo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatorias;
B) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orienta¢do social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal; C) Pagamento de pessoal
contratado pela organizacao da sociedade civil que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
13019/2014; D) Obras que caracterizem a ampliacao de area construida ou a instalacdo de novas
estruturas fisicas;

k)pagamento de despesas bancérias;

I)pagamento de despesas com pessoal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

A ADMINISTRACAO MUNICIPAL podera aplicar as seguintes penalidades na
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do presente instrumento:

a)adverténcia;

b)suspensao dos repasses;

c)multa;

d)declaracédo de idoneidade e proibicao de recebimento de recursos publicos.

81° Todas as penalidades mencionadas deverdo estar devidamente fundamentada e
concedida direito de ampla defesa e contraditorio, bem como comunicada ao Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo.

8§ 2° A aplicacéo de multa sera de 0,5% a 1% do valor total deste Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1 O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigacfes decorrentes do
tempo de vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para publicidade
dessa intengao.

12.2 Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Fomento o descumprimento
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de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho ou a falsidade ou incorrecao de informacédo em qualquer documentoapresentado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO OU MODIFICACAO
DO PLANO DE TRABALHO

Este Termo de Fomento podera ser alterado ou ter modificacdo no Plano de Trabalho,
de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por
meio de TERMO DE ADITAMENTO, inclusive com reajuste dos valores repassados, se
devidamente justificado e observada a conveniéncia do interesse publico.

Paragrafo Unico: Admitir-se-a modificacdo do Plano de Trabalho com prévia
apreciacdo da ADMINISTRACAO MUNICIPAL e aprovagédo do Gestor deste Instrumento ou
Controle Interno, ficando vedada a alteracdo do objeto em qualquer hipétese.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

O extrato do presente Termo de Fomento sera publicado no meio oficial, de acordo
com o disposto no art. 38 da Lei n® 13.019 de 31/07/2014.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Campanha para esclarecer as davidas de
interpretacdes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente, nos
termos do art. 109 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 — Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n°® 13.019/2014 que
ndo foram mencionados neste instrumento.

16.2 - E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢des e clausulas estabelecidas,
as partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca
das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Monsenhor Paulo,de__de 2024.



